
 
 
 

 

 
 

ประกาศองค์การบริหารส่วนต าบลควนชะลิก 
เรื่อง รายช่ือผู้มีสิทธิเข้าประเมินสมรรถนะความเหมาะสมส าหรับต าแหน่ง (ภาค ค) 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564  โดยวิธีการสอบสัมภาษณ์ 
-------------------------------------------- 

ตามท่ีองค์การบริหารส่วนต าบลควนชะลิก อ าเภอหัวไทร จังหวัดนครศรีธรรมราช  ได้ประกาศ
รับสมัครบุคคลเพ่ือสรรหาและเลือกสรรบุคคลเป็นพนักงานจ้างตามภารกิจ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2564  
ลงวันที่  14 พฤษภาคม  2564  ประเภทพนักงานจ้างตามภารกิจ จ านวน 2 ต าแหน่ง 2  อัตรา  ได้แก่  
ผู้ช่วยนายช่างโยธา และ ผู้ดูแลเด็ก  เพ่ือปฏิบัติงานในองค์การบริหารส่วนต าบลควนชะลิก  นั้น 

บัดนี้  การประเมินสมรรถนะภาความรู้ทั่วไป (ภาค ก) และภาคความรู้ความสามารถเฉพาะ
ต าแหน่ง (ภาค ข) โดยวิธีการสอบข้อเขียน ได้เสร็จสิ้นแล้ว  จึงประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิเข้าประเมินสมรรถนะ
ความเหมาะสมส าหรับต าแหน่ง (ภาค ค) โดยวิธีการสอบสัมภาษณ์ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564  
รายละเอียดตามเอกสารแนบท้ายประกาศนี้ 

จึงขอให้ผู้มีรายชื่อตามประกาศฯ เข้ารับประเมินสมรรถนะความเหมาะสมส าหรับต าแหน่ง 
(ภาค ค) โดยวิธีการสอบสัมภาษณ์  ในวันพฤหัสบดีที่  10  มิถุนายน  2564  ตั้งแต่เวลา  09.30 น.                   
เป็นต้นไป   ณ ห้องประชุมองค์การบริหารส่วนต าบลควนชะลิก  โดยน าบัตรประจ าตัวสอบและบัตรประจ าตัว
ประชาชนไปในวันประเมินสมรรถนะฯ ด้วย จะประกาศรายชื่อผู้ผ่านการสอบคัดเลือก ในวันศุกร์ที่ 11 
มิถุนายน   ๒๕64  ณ ป้ายประชาสัมพันธ์หน้าที่ท าการองค์การบริหารส่วนต าบลควนชะลิก และทางเว็บไซต์ 
www.khuanchalik.go.th 
 

 อนึ่ง หากตรวจสอบพบภายหลังว่าเอกสารหลักฐาน  คุณวุฒิ    ซึ่งผู้สมัครได้ยื่น  ไม่ตรง
หรือไม่เป็นไปตามประกาศรับสมัครฯ  จะถือว่าผู้สมัครสอบเป็นผู้ขาดคุณสมบัติ ในการสมัครสอบครั้งนี้   ตั้งแต่
ต้นและไม่มีสิทธิได้รับการบรรจุและแต่งตั้งให้ด ารงต าแหน่งพนักงานจ้าง 

จึงประกาศให้ทราบโดยทั่วกัน 

ประกาศ  ณ  วันที่   9  มิถุนายน  พ.ศ.2564 

                                                        

 

นายสุชีพ  จันทร์แก้ว 
นายกองค์การบริหารส่วนต าบลควนชะลิก 

http://www.khuanchalik.go.th/


 

 

 

 

 

 

 

 

                 รายละเอียดแนบท้ายประกาศองค์การบริหารส่วนต าบลควนชะลกิ 

              ลงวันที่   9  มิถุนายน   พ.ศ.2564 
เรื่อง   รายช่ือผู้มีสิทธิเข้าประเมินสมรรถนะความเหมาะสมส าหรับต าแหน่ง (ภาค ค) 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2564  โดยวิธีการสอบสัมภาษณ์ 
 

1.  ประเภท พนักงานจ้างตามภารกิจ (คุณวุฒิ) ต าแหน่งผู้ชว่ยนายช่างโยธา 
 

ล าดับที ่ เลขประจ าตัวสอบ ชื่อ-สกุล 
1 002 นายเดโช  อินทรรัสมี  
2 003 นายลาชโรจน์  คงทอง  

 
2.  ประเภท พนักงานจ้างตามภารกิจ (ทักษะ) ต าแหน่งผูดู้แลเด็ก 
 

ล าดับที ่ เลขประจ าตัวสอบ ชื่อ-สกุล 
1 001 นางสาวกชพรรณ นากบัวแก้ว  

 
     
 
 
 

 


